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INFORMATIVO REFERENTE AS QUEST6EIS ANULADAS DO PROCESSO SELETIVO PARA O
PROGRAMA LIDERES CARIOCAS 2024

A VELI RH vem por meio deste informativo, comunicar aos candidatos(as) do Programa Lideres Cariocas 2024 as
questdes anuladas, referente a Prova Objetiva (on-line) aplicada no dia 09 de junho de 2024.

No que diz respeito ao item 5.3. do edital complementar “INFORMAC@ES GERAIS ACERCA DA SEGUNDA ETAPA —
PROVA OBJETIVA DO PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA LIDERES CARIOCAS 2024":
5.3. 0O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(bes) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagao do recurso.

Seguem as questOes anuladas:
Questio 11 (onze) do tema ESTATUTO DO SERVIDOR, ETICA E INTEGRIDADE:

11) Em relagdo ao Programa Carioca de Integridade Publica e Transparéncia - Rio Integridade, cabe a
instauragao de API nas hipdteses de:

a) Carecer de indicios de autoria ou materialidade suficientes para abertura de sindicancia;

b) Crime com materialidade e autoria;

c) Identificar a materialidade e autoria de uma irregularidade;

d) Auséncia de irregularidades;

e) Em situagGes que ndo houver perdas ou prejuizos a Fazenda Municipal

Gabarito e referéncias da questao 11: Carecer de indicios de autoria ou materialidade suficientes para
abertura de sindicancia;

DECRETO RIO N° 49.413/2021

Art. 99 Fica instituido o procedimento de Andlise Preliminar de Integridade - API no ambito do Poder
Executivo Municipal.

§ 10 Cabera instauracdo de API nas hipoteses em que eventual irregularidade carecer de indicios de autoria
ou materialidade suficientes para abertura de sindicancia, de processo administrativo disciplinar
ou de processo administrativo de responsabilizagao.

§ 2° Caberg, ainda, a instauracdo de API para casos de relevante repercussdo institucional, notadamente
quanto aqueles que possuam aderéncia transversal entre os 6rgaos da Prefeitura.

§ 3° Em todos os casos, o API sera instaurado por meio de ato do titular da SEGOVI.

Justificativa da anulagdo: (API) tem por objetivo inicial investigar a materialidade e autoria de uma
irregularidade, especialmente em situagdes onde os indicios sao insuficientes para a abertura imediata de
uma sindicancia formal.

Portanto, as alternativas corretas sao:
a) Carecer de indicios de autoria ou materialidade suficientes para abertura de sindicancia.
¢) Identificar a materialidade e autoria de uma irregularidade.

Ambas alternativas sdo validas, pois:

a) Refere-se a situagdo em que ha falta de indicios suficientes para abrir uma sindicancia.

c) Refere-se ao objetivo de identificar materialidade e autoria de uma irregularidade, que é uma fungdo
essencial da API.

A questdo foi anulada pois foge ao que diz respeito ao item 2.3. do edital complementar “INFORMACOES
GERAIS ACERCA DA SEGUNDA ETAPA — PROVA OBJETIVA DO PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA
LIDERES CARIOCAS 2024".
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Questdo 06 (seis) do tema LIDERANCA E GESTAO PUBLICA

6) A gestao de desempenho busca aprimorar o trabalho com o objetivo de que as metas e os objetivos
organizacionais sejam alcancadas. Em outras palavras, a gestdo do desempenho tem por objetivo manter e
melhorar o desempenho dos individuos da organizacdo. Em relacao a gestao de desempenho, pode-se afirmar:

I. A Avaliagao de Desempenho esta contida “dentro” da Gestao do Desempenho, ela é uma das “etapas”
da Gestdo do Desempenho.

II. Retroacdo (retroalimentacdo): Trata-se de uma das etapas da gestao de desempenho, onde o
processo € “realimentado” com as informagdes obtidas (ou seja, com os resultados da avaliacdo de
desempenho).

III. A negociacao de desempenho é uma das fases da gestdo de desempenho, onde sera definido o
desempenho esperado dos individuos e sdao especificadas as atribuicdes, atividades e tarefas que o
individuo executa.

IV. As fases da gestdo de desempenho sdo: 1) negociacao do desempenho; 2) andlise da capacitacao
profissional; 3) acompanhamento do desempenho; 4) avaliagao do desempenho; 5) comprometimento.

Assinale a alternativa correta:

a) Apenas as afirmativas I e II estdo corretas;

b) Apenas as afirmativas II e III estdo corretas;

c) Apenas as afirmativas I, II e IV estdo corretas;
d) Apenas as afirmativas II, III e IV estdo corretas;
e) Todas as afirmativas estao corretas.

Justificativa da anulagao: A questdo foi apresentada com 6 (seis) alternativas, fugindo ao que diz respeito
ao item 2.3. do edital complementar "INFORMACOES GERAIS ACERCA DA SEGUNDA ETAPA — PROVA OBJETIVA
DO PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA LIDERES CARIOCAS 2024".

Questdo 10 (dez) do tema PORTUGUES/COMUNICACAO E ESCRITA

10) Frase, oragdo e periodo sao trés conceitos essenciais da sintaxe. A partir dos conceitos abaixo, marque a
alternativa que corresponde a definicao correta de acordo com a Gramatica Tradicional.

a) Uma frase ndo construida de um enunciado que apresenta um sentido e uma estrutura completa. A
estruturacdo de palavras em frase visa a um propdsito de comunicagdo, de transmissao de um
contelido. Existem frases simples e complexas, nominais e verbais, com diferentes intencdes
comunicativas.

b) Uma oragdo é uma unidade sintatica que indica uma acgdo verbal. As frases mais complexas apresentam
um ou mais verbos ou locugdes verbais. Cada um desses verbos ou locugGes verbais € uma oragdo.

¢) Um periodo ndo pode conter frase. Pois, onde ha a jungdao de uma ou mais oragdes de sentido
completo. Sdo simples ou compostos, conforme o nimero de oracoes que apresentam.

d) Uma frase é classificada de frase verbal quando apresenta um nome na sua constituicdo e de frase
nominal quando ndo apresenta um verbo na sua constituicdo.

e) As oragOes sao classificadas em oragdes coordenadas e oragdes submissas.

Justificativa da anulagao: A questdo foi apre~sentada com 3 (trés) alternativas, fugindo o que diz respeito
ao item 2.3. do edital complementar "INFORMACOES GERAIS ACERCA DA SEGUNDA ETAPA — PROVA OBJETIVA
DO PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA LIDERES CARIOCAS 2024".



